
VEREINBARKEITS-TOOLBOX 
 

 

KURZBESCHREIBUNG:  

● Väter werden für Schwangerschaftsuntersuchungen 

ihrer Partnerinnen und in den letzten drei Monaten der 

Schwangerschaft von heimatfernen Einsätzen 

freigestellt. 

● Wichtig ist es, dass Väter die Schwangerschaft 

frühzeitig bekannt geben, sodass Freistellungen 

früzeitig in die Arbeitsorganisation eingeplant werden 

können. 

● Unternehmen können dabei selbst entscheiden, ob die 

Freistellung Arbeitszeit ist oder nicht. Wenn nicht, ist 

der Arbeitnehmer in der Pflicht, die Arbeitszeit 

auszugleichen. 

 

WEITERE INFORMATIONEN: 

● Rechtliche Grundlage für Väter:  

https://bit.ly/2HsKtHn  

● Rechtliche Grundlage für Mütter: 

https://bit.ly/2TJWDSC 

● Broschüre zum Thema Vater werden: 

https://bit.ly/2un3JNE 

 

BEST-PRACTICE-UNTERNEHMEN: 

● Anton Schönberger Stahlbau & Metalltechnik: 

https://bit.ly/2CtYkc4 

 

 

EIGENE NOTIZEN: 
 

MAßNAHME:  

Schwangerschaftsbedingte 

Freistellungen für Väter 

  

ZIELGRUPPE: Väter und  

Führungskräfte  

 


